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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ«ОГСЭ.05 Основы бухгалтерского учета»

1.1.	Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 09.02.07 «Информационные системы и программирование», входящей в укрупненную группу специальностей 09.00.00 «Информатика и вычислительная техника».

1.2.	Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
Учебная дисциплина «ОГСЭ.05 Основы бухгалтерского учета» принадлежит к общему гуманитарному и социально-экономическому учебному циклу (ОГСЭ.00).

1.3.	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
- использовать данные бухгалтерского учета и отчетности в профессиональной деятельности.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
- основы бухгалтерского учета, структуру и виды бухгалтерского баланса, документы хозяйственных операций, бухгалтерскую отчетность; 
- особенности ценообразования;
- учет и порядок ведения кассовых операций; 
- формы безналичных расчетов;
- бухгалтерские документы и требования к их составлению;
- нормативно-правовую базу бухгалтерского учета.

В результате освоения учебной дисциплины у студента должны формироваться общие компетенции, включающие в себя способность: 
· ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
· ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
· ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
· ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
· ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
· ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.


Исходя из рабочей программы воспитания ФКПОУ «МЭКИ» Минтруда России в результате освоения учебной дисциплины у студента должны формироваться следующие личностные результаты (ЛР):

	Код личностных результатов (ЛР)
реализации 
программы 
воспитания
	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания (основные)

	ЛР 1
	Российская гражданская идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн)

	ЛР 2
	Гражданская позиция как активного и ответственного члена российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; участие в студенческом самоуправлении.

	ЛР 3
	Готовность к служению Отечеству, его защите

	ЛР 4
	Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире

	ЛР 5
	Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности

	ЛР 6
	Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения, способность противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям

	ЛР 7
	Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности

	ЛР 8
	Нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей

	ЛР 9
	Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности

	ЛР 10
	Эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического творчества, спорта, общественных отношений; уважение к эстетическим культурным ценностям

	ЛР 11
	Принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков

	ЛР 12
	Бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать первую помощь

	ЛР 13
	Осознанный выбор профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем

	ЛР 14
	Сформированность экологического мышления, понимания влияния социальноэкономических процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; проявление бережного отношения к защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой

	ЛР 15
	Ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	ЛР 16
	Уважение к выбранной профессии/специальности, понимание ее значимости

	ЛР 17
	Потребность в профессиональном развитии, карьерном росте.

	ЛР 18
	Осуществление поиска, анализа и интерпретации информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ЛР 19
	Работа в коллективе и команде, эффективное взаимодействие с коллегами, руководством, клиентами.

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской Федерации

	ЛР 20
	Внесение личного вклада в развитие экономики региона Рязанской области

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	ЛР 21
	Заинтересованность в трудоустройстве на предприятиях Рязанской области

	ЛР 22
	Открытость к текущим и перспективным изменениям в мире труда, готовность к освоению новых компетенций и к изменению условий труда, демонстрирующий навыки самообразования и саморазвития

	ЛР 23
	Демонстрация навыков противодействия коррупции

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные субъектами образовательного процесса

	ЛР 24
	Уважение к колледжу, традициям, участникам образовательного процесса

	ЛР 25
	Демонстрация интереса к общественной работе, инициативы, исполнительности



1.4.	Количество часов на освоение программы дисциплины:
общей учебной нагрузки студента 160 часов, в том числе:
160 часов вариативной части;
обязательной   учебной нагрузки студента 148 часов;
самостоятельной работы студента 4 часа;
промежуточная аттестация 8 часов.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.08 Основы бухгалтерского учета»
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Общая учебная нагрузка (всего)
	160

	Обязательная   учебная нагрузка (всего)
	148

	в том числе:
	

	лабораторные работы
	-

	практические занятия (или работы)
	82

	контрольные работы
	-

	курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
	-

	Самостоятельная работа студента (всего)
	4

	в том числе:
	

	самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) (если предусмотрено)
	-

	Аттестация по УД в форме экзамена в 6 семестре 
	8









2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «ОГСЭ.05 Основы бухгалтерского учета»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа студентов, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов

	1
	2
	3

	
Тема 1.
Сущность и содержание бухгалтерского учета

	Содержание 
1. Понятие  о хозяйственном учете. Виды хозяйственного учета. Понятие бухгалтерского учета,  сущность и значение бухгалтерского учета, его виды.  Пользователи бухгалтерской информации в рыночной экономике, их интересы и потребности.
2. История зарождения бухгалтерского учета. Характеристика бухгалтерской профессии.
3. Основные требования к  ведению бухгалтерского учета и его задачи. Функции и принципы  бухгалтерского учета.

	6

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы) 
Практическая работа №1. Классификация имущества по составу
	2

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение домашних работ по теме 1.
Примерная        тематика        внеаудиторной самостоятельной работы
Подготовка    сообщения      (руководствуясь Федеральным законом «О Бухгалтерском учете» от   06.12.2011  №402-ФЗ) по теме: «Основные  задачи   и принципы бухгалтерского учета»
	2

	Тема 2. Система нормативного
регулирования бухгалтерского
учета  и отчетности    в  Российской
Федерации.


	Содержание 
1. Общие положения по законодательному и нормативному                    регулированию      бухгалтерского     учета и отчетности    в Российской Федерации.
Действующие уровни системы нормативного регулирования    бухгалтерского    учета  и отчетности   в Российской Федерации.
	4

	
	2. Национальная система нормативного регулирования. Международные стандарты финансовой отчетности.
	

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы) 
1. Практическая работа №2. Нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности в РФ
	4

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
	-

	1
	2
	3

	
Тема 3.
Предмет  и метод бухгалтерского учета

	Содержание
1. Общая характеристика предмета бухгалтерского учета. Имущество  предприятия по его составу и размещению
2. Источники формирования имущества предприятия. Метод бухгалтерского учета
	4

	
	Лабораторные работы 
	-

	
	Практические занятия (или работы) 
1. Практическая работа № 3. Решение задач по усвоению порядка группировки хозяйственных средств организации по составу и размещению.
2. Практическая работа № 4. Решение задач по усвоению порядка группировки хозяйственных средств организации по источникам образования и целевому назначению.
	8

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	
Тема 4.
Бухгалтерский баланс

	Содержание
1. Понятие бухгалтерского баланса, его виды.
2. Содержание и структура бухгалтерского баланса. Типовые изменения баланса под влиянием хозяйственных операций.
	4

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы) 
1. Решение задач по усвоению экономического содержания статей бухгалтерского баланса, их группировки по разделам актива и пассива.
2. Решение задач по усвоению типов изменения в бухгалтерском балансе под влиянием хозяйственных операций.
	8

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Тема 5.
Счета и двойная запись

	Содержание
1. Содержание и  строение бухгалтерских счетов. Порядок записи хозяйственных операций  для активных счетов
2. Порядок записи хозяйственных операций  для пассивных счетов. Взаимосвязь между счетами и бухгалтерским  балансом.
3. Синтетические и аналитические счета, субсчета. Двойная запись хозяйственных операций на счетах: ее сущность и контрольное значение. Корреспонденция счетов. Бухгалтерские проводки: простые и сложные.
	6

	
	Лабораторные работы

	-

	1
	2
	3

	
	Практические занятия (или работы)
1. Практическая работа № 5. Решение задач по усвоению порядка отражения  на счетах бухгалтерского учета хозяйственных операций.
2. Практическая работа № 6. Решение задач по усвоению порядка отражения хозяйственных операций на счетах  синтетического и аналитического учета.
	4


	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Тема 6. 
Принципы учета основных хозяйственных процессов
	Содержание
Учет процессов снабжения, производства и продаж.
	4

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
Практическая работа № 7. Синтетический учет основных хозяйственных процессов.
	8

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	
Тема 7.
Документация и инвентаризация

	Содержание
1. Первичное наблюдение – основа информационной системы бухгалтерского учета. Документы как источник первичной информации
2. Классификация документов, организация документооборота. Инвентаризация и ее место в первичном учете.

	4

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
1. Практическая работа № 8. Решение задач по усвоению порядка заполнения типовых форм первичных документов и их оформления.
2. Практическая работа № 9. Решение задач по освоению порядка проведения инвентаризации и отражения результатов инвентаризациив учете.
Контрольные работы

	8

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	
Тема 8.
Оценка и калькуляция

	Содержание
Оценка и ее место в формировании информационной системы бухгалтерского учета.
Калькуляция. Ее виды и содержание.


	2

	1
	2
	3

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
1. Практическая работа № 10. Решение практических ситуаций по оценке объектов бухгалтерского учета.
2. Практическая работа № 11. Решение практических ситуаций  по калькулированию себестоимости.

	4

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Тема  9. 
Технология обработки
учетной информации
	Содержание
Учетные регистры. Исправление ошибок в учетных регистрах. Формы бухгалтерского учета.
	2

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
Практическая работа № 12. Заполнение учетных регистров и исправление ошибок  в них.
	4

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Тема 10. 
Учет денежных средств
	Содержание
Учет денежных средств в кассе, на расчетном и спец. счетах в банке, денежных документов и переводов в пути. Учет денежных средств на расчетном счете.
	4

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
Практическая работа № 13. Учет денежных средств в кассе.
Практическая работа № 14. Учет денежных средств на расчетном счете.
	4

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Тема 11. 
Учет основных средств и НМА



	Содержание
Учет основных средств.
Амортизация основных средств.
Ремонт и инвентаризация основных средств.
Учет нематериальных активов.
	4


	1
	2
	3

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
Практическая работа № 13. Синтетический учет основных средств.
Практическая работа № 14. Движение и амортизация основных средств.
Практическая работа № 15. Учет НМА.
	6

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Тема 12. 
Учет материально-производственных запасов
	Содержание
Учет материально-производственных запасов.
Синтетический учет материалов. Учет ТЗР.
Учет МПЗ на складе и в бухгалтерии. Инвентаризация МПЗ.
Синтетический учет МПЗ.
	8

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
Практическая работа № 16. Документальное оформление движения МПЗ.
Практическая работа № 17. Учет ТЗР.
Практическая работа № 18. Синтетический и аналитический учет МПЗ.
	6

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Тема 13. 
Учет труда и заработной платы
	Содержание
Учет труда и заработной платы.
Начисление заработной платы при различных формах оплаты.
Начисление надбавок и доплат. Начисление за отпуск и за болезнь.
Учет удержаний из заработной платы.

	8

	
	Лабораторные работы
	-

	
	Практические занятия (или работы)
Практическая работа № 19. Начисление повременной заработной платы.
Практическая работа № 20. Начисление сдельной заработной платы.
Практическая работа № 21. Начисление пособия за отпуск.
Практическая работа № 22,23. Начисление доплат и надбавок, пособия по временной нетрудоспособности.
Практическая работа № 24,25.Начисление доплат и надбавок. Начисление удержаний.
Практическая работа № 26.  Начисление удержаний.
	12


	1
	2
	3

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
выполнение домашних работ по теме 12.
Изучение понятий видов, форм и систем оплаты труда,   решение   задач   по   усвоению   учета персонала,  труда  и  его  оплаты,  расчетов  с персоналом по оплате труда, учета удержаний из начисленных сумм оплаты труда в соответствии с Трудовым Кодексом, учета расчета по страховым взносам, учета расчетов с бюджетом по налогам и сборам.
	2

	Тема 14. 
Учет расчетов  по социальному страхованию и обеспечению
	Содержание
Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению

	6

	
	Лабораторные работы
	

	
	Практические занятия (или работы)
Практическая работа № 27.Синтетический учет расчетов с органами социального страхования.
Практическая работа № 28.  Синтетический учет расчетов с органами социального страхования.
	4

	
	Контрольные работы
	-

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-

	Итоговая аттестация
	8

	ВСЕГО:
	160

















3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.05 Основы бухгалтерского учета»
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета "Социально-экономических дисциплин", оснащенного оборудованием и техническими средствами обучения: 
· мультимедийное оборудование; 
·  комплект бланков унифицированных первичных документов; 
·  комплект бухгалтерских балансов;
·  комплект плана счетов;
·  комплект учебно-методической документации;
·  сборники задач, ситуаций, тестовых заданий; 
· комплект форм учетных регистров;
· калькуляторы.
Атак же реализация программы дисциплины требует наличия Лаборатории "Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных устройств", оснащенной оборудованием и техническими средствами обучения: 
· Автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги;
· Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги;
· Комплекты компьютерных комплектующих для произведения сборки, разборки и сервисного обслуживания ПК и оргтехники;
· Специализированная мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой от статического напряжения;
· Проектор и экран; 
· Маркерная доска;
· Программное обеспечение общего и профессионального назначения.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в образовательном процессе.

3.2.1. Печатные издания
Основные источники: 
3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники: 
1.  Гражданский кодекс Российской Федерации.
1.  Налоговый кодекс Российской Федерации.
1.  Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
1.  Уголовный кодекс Российской Федерации.
1.  Федеральный закон РФ от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском      учете».
1. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации (Утверждено приказом Минфина России от 37.1998 № 34н,  в ред. от 24 декабря 2010 года N 186н).
1. Положение о документах и документообороте в бухгалтерском учете (ут-ждено Минфином СССР 29.07.1983 № 105 по согласованию с ЦСУ СССР)
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/2008 (утверждено приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н,  от 27.04.2012 № 55н).
9.Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утверждена приказом Минфина России от 31.10.2000 № 94 н,  в ред. от 08.11.2010 № 142н).                     
1. Порядок поэтапного введения в организациях независимо от форм собственности, осуществляющих деятельность на территории Российской Фе дерации, унифицированных форм первичной учетной документации (утвержден постановлением Госкомстата России от 29.05.1998 № 57а и Минфина Рос сии 18.06.1998 № 27н)
1.  ГОСТ Р 6.30-2003 «Унифицированные системы документации. Унифицированная система организационно-распорядительной документации. Требования к оформлению документов» (утвержден постановлением Госстандарта России от 03.03.2003 № 65-ст).
1. Письмо Минфина России от 30.03.2012 № 03−11−11/104 «О сроке хранения первичных документов». 
1. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Теория бухгалтерского учета: рабочая тетрадь.- Ростов н/Дону: Феникс,2015.-248с.
1. Вещунова Н.Л.  Основы бухгалтерского учета. Задачи и вопросы: учебное пособие.- Москва: Проспект, 2014.-112с.
1. Вещунова Н.Л. Сборник задач по бухгалтерскому, финансовому учету: учеб.пособие – М.: Проспект. 2014.-160с.
1. Ланина И.Б. Первичные документы в бухгалтерском и налоговом учете –М.: Рид Групп, 2014.-416с.
1. Ларионова А.Д. Сборник задач по бухгалтерскому учету. Учебное пособие. –М.: ПБОЮЛ М.А. Захаров, 2014-288с. 
1. Кириллова Н.А. , Богаченко В.М. Сборник задач по бухгалтерскому учету. - Москва: Проспект, 2014.-352с.
1. Сорокина Е.М. Бухгалтерский финансовый  учет: вопросы, тесты и задачи: учеб. пособие – М.: Финансы и статистика,2014.-160с.
1. Харьков В.Н. Бухгалтерский финансовый учет: Учебно-методическое пособие – М.: Финансы и статистика; ИНФРА-М, 2015.-224с.
1. Харченко О.Н. Практикум по теории бухгалтерского учета: учебное пособие .-  М.: КНОРУС, 2014.-272с.

Дополнительные источники:
1.	Журналы: «Бухгалтерский учет», «Главбух»
2.Нормативные акты для бухгалтера. М., «Главбух».

Интернет - ресурсы: 
www.consultant.ru




4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.08 Основы бухгалтерского учета»
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения студентами индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
использование данных бухгалтерского учета и отчетности в профессиональной деятельности
	«Отлично» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, умения сформированы, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено высоко.
«Хорошо» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые умения сформированы недостаточно, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, некоторые виды заданий выполнены с ошибками.
«Удовлетворительно» - теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые умения работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий содержат ошибки.
[bookmark: _GoBack]«Неудовлетворительно» - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые умения не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки.
	- Компьютерное тестирование на знание терминологии по теме.
- Самостоятельная работа.
- Наблюдение за выполнением практического задания (деятельностью студента).
- Оценка выполнения практического задания (работы).

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
- основы бухгалтерского учета, структуру и виды бухгалтерского баланса, документы хозяйственных операций, бухгалтерскую отчетность; 
-особенности ценообразования;
- учет и порядок ведения кассовых операций; 
- формы безналичных расчетов;
- бухгалтерские документы и требования к их составлению;
- нормативно-правовая база бухгалтерского учета.

	
	



Контроль и оценка результатов освоения обучающимися учебной дисциплины в части достижения личностных результатов:

	Код ЛР
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	ЛР 1
	Проявление дисциплинированности, умения организовать свою деятельность, взаимодействия с преподавателем, одногруппниками
	
Собеседование.
Работа на лекционных занятиях, комбинированных уроках.
Работа на лабораторно-практических занятиях, выполнение контрольных, самостоятельных, тестовых работ.
Работа над индивидуальными проектами.
Участие во внеаудиторных/конкурсных мероприятиях (олимпиады, конкурсы, викторины, чемпионаты и пр.)
Выполнение учебной/производственной практики


	ЛР 2
	
	

	ЛР 3
	Проявление дисциплинированности,  ответственности, умения организовать свою работу и работу в группе с соблюдением правил и норм ОТ и ТБ.
Демонстрация примеров своего ответственного гражданского поведения, проявления добросердечности.
	

	ЛР 4
	
	

	ЛР 5
	
	

	ЛР 6
	
	

	ЛР 7
	
	

	ЛР 8
	
	

	ЛР 9
	Проявление дисциплинированности,  ответственности, самостоятельности, умения доносить информацию до аудитории, участвовать в дискуссии, отстаивать свою точку зрения, анализировать и обобщать информацию
	

	ЛР 10
	
	

	ЛР 11
	
	

	ЛР 12
	
	

	ЛР 13
	
	

	ЛР 14
	Реализация самостоятельности, творческого подхода, способности подбирать и анализировать информацию, проводить необходимые работы поискового, исследовательского, аналитического характера, умения работать в группе/команде.
	

	ЛР 15
	
	

	ЛР 16
	
	

	ЛР 17
	
	

	ЛР 18
	Инициирование обсуждения социально-значимой информации, высказывания своего мнения по данной информации, выработка своего отношения к ней
	

	ЛР 19
	
	

	ЛР 20
	
	

	ЛР 21
	
	

	ЛР 22
	Инициирование и поддержка исследовательской деятельности, демонстрация навыков самостоятельного решения теоретической/практической проблемы.
	

	ЛР 23
	
	

	ЛР 24
	
	

	ЛР 25
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