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5. 
1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОГСЭ.05  Психология личности и профессиональное самоопределение»
1.1.	Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 43.02.14 Гостиничное дело, входящей в укрупненную группу специальностей 43.00.00 Сервис и туризм. 
1.2.	Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
Учебная дисциплина «Психология личности и профессиональное самоопределение» принадлежит к  общему гуманитарному и социально-экономическому учебному циклу (ОГСЭ.00).  

1.3.	Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины студент должен уметь:
· применять на практике полученные знания и навыки в различных условиях профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;
· использовать простейшие приемы развития и тренировки психических процессов, а также приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;
· на основе анализа современного рынка труда, ограничений здоровья и требований профессий осуществлять осознанный, адекватный профессиональный выбор и выбор собственного пути профессионального обучения;
· планировать и составлять временную перспективу своего будущего;
· успешно реализовывать свои возможности и адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде.
В результате освоения дисциплины студент должен знать: 
· необходимую терминологию, основы и сущность профессионального самоопределения;
· простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции поведения человека;
· современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых профессией требований к психологическим особенностям человека, его здоровью;
· основные принципы и технологии выбора профессии;
·  методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности.

В результате освоения учебной дисциплины у студента должны формироваться общие компетенции, включающие в себя способность: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения.
Исходя из рабочей программы воспитания ФКПОУ «МЭКИ» Минтруда России в результате освоения учебной дисциплины у студента должны формироваться следующие личностные результаты (ЛР):

	Код личностных результатов (ЛР)
реализации 
программы 
воспитания
	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания (основные)

	ЛР 1
	Российская гражданская идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн)

	ЛР 2
	Гражданская позиция как активного и ответственного члена российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; участие в студенческом самоуправлении.

	ЛР 4
	Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире

	ЛР 5
	Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности

	ЛР 6
	Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения, способность противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям

	ЛР 7
	Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности

	ЛР 8
	Нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей

	ЛР 9
	Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности

	ЛР 10
	Эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического творчества, спорта, общественных отношений; уважение к эстетическим культурным ценностям

	ЛР 12
	Бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать первую помощь

	ЛР 13
	Осознанный выбор профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем

	ЛР 14
	Сформированность экологического мышления, понимания влияния социальноэкономических процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; проявление бережного отношения к защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой

	ЛР 15
	Ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	ЛР 16
	Уважение к выбранной профессии/специальности, понимание ее значимости

	ЛР 17
	Потребность в профессиональном развитии, карьерном росте.

	ЛР 18
	Осуществление поиска, анализа и интерпретации информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ЛР 19
	Работа в коллективе и команде, эффективное взаимодействие с коллегами, руководством, клиентами.

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской Федерации

	ЛР 20
	Внесение личного вклада в развитие экономики региона Рязанской области

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	ЛР 21
	Заинтересованность в трудоустройстве на предприятиях Рязанской области

	ЛР 22
	Открытость к текущим и перспективным изменениям в мире труда, готовность к освоению новых компетенций и к изменению условий труда, демонстрирующий навыки самообразования и саморазвития

	Личностные результаты (ЛР)
реализации программы воспитания, определенные субъектами образовательного процесса

	ЛР 24
	Уважение к колледжу, традициям, участникам образовательного процесса

	ЛР 25
	Демонстрация интереса к общественной работе, инициативы, исполнительности



1.4.	Количество часов на освоение программы дисциплины:
Общий объем учебной нагрузки  студента 102 часа, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 94 часа;
промежуточной аттестации 6 часа. 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.05 Психология личности и профессиональное самоопределение»
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Общий объем учебной нагрузки (всего)
	102

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	94

	в том числе:
	

	лабораторные работы
	-

	практические занятия (или работы)
	62

	контрольные работы
	-

	курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
	-

	Самостоятельная работа студента (всего)
	-

	в том числе:
	

	самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) (если предусмотрено)
	-

	подготовка рефератов, докладов на заданную тему
	-

	Аттестация по УД в форме экзамена в 7 семестре
	6




2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «ОГСЭ.05  Психология личности и профессиональное самоопределение»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа студентов, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов

	1
	2
	3

	Раздел 1. Психология личности
	

	Тема 1.1. Личность 




	Содержание 
Человек. Индивидуальность. Личность. Понятия «человек», «индивидуальность», «личность», их сходства и различия. Определяющие факторы и черты характера, формирующие авторитетную личность.
 Структура личности. Понятие о структуре личности и ее составляющих. 
Формирование и развитие личности. Теория развития личности по Э. Эриксону. Составление таблицы «Стадии развития личности» (по  Э.Эриксону).
Проблема устойчивости личности. Вопросы развития, трансформации и деформации личности.
	4

	
	Практические занятия (или работы) 
	-

	
	Самостоятельная работа студентов 

	-

	Тема 1.2. Способности 

	Содержание
Понятие о способностях. Способности: структура, виды и уровни развития. Связь способностей со знаниями и умениями, с деятельностью и направленностью личности.
Способности, задатки и индивидуальные различия людей. Влияние способностей на формирование личности. 
Природа человеческих способностей. Исторические воззрения на природу способностей. Влияние наследственности на способности. Роль воспитания и обучения.
	2

	
	Практические занятия (или работы) 
Деловая игра «Способности».
Развития способностей
	6

	
	Самостоятельная работа студентов 
самодиагностика способностей

	2

	Тема 1.3. Темперамент и характер 

	Содержание 
Общее представление о темпераменте. Основные свойства нервных процессов - сила, уравновешенность и подвижность.
Влияние стиля общения на формирование характера. Палитра черт характера. Значение «ярлыков».
Психофизиологические особенности и выбор профессии.
	4

	
	Практические занятия (или работы) 
Характер и темперамент
Особенности общения с разными типами темперамента
Исследование темперамента и его проявлений в профессиональной деятельности
	
8

	
	Самостоятельная работа студентов 

	-

	Тема 1.4. Воля 

	Содержание 
Понятие о воле. Теории воли. Общая характеристика волевых действий. Непроизвольные (рефлекторные) действия и произвольные (волевые) действия.
Волевая регуляция поведения.
Воля как сознательное регулирование деятельности. Физиологические основы волевых действий. Эмоциональная регуляция деятельности.
	2

	
	Практические занятия (или работы) 
Развитие воли
Социализация личности
	6

	
	Самостоятельная работа студентов 

	

	Тема 1.5. Эмоции


	Содержание 
Виды и роль эмоций в жизни человека.
Виды эмоциональных переживаний: аффект, эмоции, чувства. Интеллектуальные и эстетические чувства. Эмоциональное состояние, страсть, настроение. Истоки негативных эмоций.
Эмоции и личность.
	4

	
	Практические занятия (или работы) 
Деловая игра «Эмоции и личность». 
Изучение эмоционально-волевой регуляции личности
	6

	
	Самостоятельная работа студентов
	

	   Тема 1.6. Мотивация
	Содержание 
Мотив и мотивация.
Мотив, мотивация, мотивирующие факторы, стимул - сходства и различия.
Мотивация и деятельность.
Профессиональная мотивация. Мотивация достижений. Теория А. Маслоу.
Мотивация и личность. Диагностика личности на мотивацию к успеху по методике Т. Элерса.
	2

	
	Практические занятия (или работы) 
Изучение мотивационной структуры личности
Изучение ценностных ориентаций личности
	8

	
	Самостоятельная работа студентов
	

	Тема 1.7.
Самопознание. Самовоспитание личности
	Содержание 
Самопознание и самовоспитание личности. Постановка жизненных и профессиональных целей.

	4

	
	Практические занятия (или работы) 
Развитие временных перспектив и способностей к целеполаганию
	6

	
	Самостоятельная работа студентов
	

	Раздел 2. Профессиональное самоопределение

	Тема 2.1. Профессиональное самоопределение.
	Содержание
Профессиональная деятельность в жизни человека. Формирование осознанного отношения к вопросам профессионального самоопределения, социальной значимости и важности выбранной профессии.  Внутренний мир человека и проблема выбора профессии.
Развитие чувства ответственности за свой выбор. Воспитание чувства гордости за избранную профессию. «Секреты» выбора профессии («хочу» - «могу» - «надо»). 
 Мотивы, ценностные ориентации и их роль в профессиональном самоопределении.
Склонности и интересы в профессиональном выборе («хочу»). 
Возможности личности в профессиональной деятельности («могу»). 
Социальные проблемы труда («надо»). Человек в новых социально-экономических условиях. Современный рынок труда и его требования к профессионалу.
Социально-психологический портрет профессионала.
	10

	
	Практические занятия (или работы)  
Профориентационные игры и упражнения. 
Отработка навыков подготовки презентационных документов
Подготовка к собеседованию при трудоустройстве
	
22

	
	Самостоятельная работа студентов
	

	Промежуточная аттестация
	6

	Всего:
	






3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.04 Психология личности и профессиональное самоопределение»
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-экономических дисциплин, оснащенный оборудованием и техническими средствами обучения: 
· рабочее место преподавателя;
· рабочие места обучающихся (по количеству обучающихся); 
· учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты);
· комплект учебно-методической документации;
· комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в образовательном процессе. 

3.2.1. Печатные издания
Основные источники:
1. Климов, Е.А. Психология профессионального самоопределения [Текст] / Е.А. Климов.-М.: Академия, 2017. – 302с.
2. Немов, Р.С. Психология [Текст]. Учеб. в З кн. – М: Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 2018.
Дополнительные источники:
1. Берн, Эрик. Игры, в которые играют люди. Люди, которые играют в игры [Текст]. — М.: Эксмо, 2017
2. Донцов, А.И., Стефаненко, Т.Г. Социальные стереотипы: вчера, сегодня, завтра [Текст] // Социальная психология в современном мире: учеб. пособие для вузов. – М., 2018.
3. Пряжников, Н.С. Профориентационные игры [Текст]: проблемные ситуации, задачи, карточные методики / Н.С. Пряжников. – М.: Изд-во МГУ, 2018. – 87с.
4. Пряжников, Н.С. Профессиональное и личностное самоопределение [Текст] / Н.С. Пряжников. – М.: Изд-во: Институт практической психологии, Воронеж: НПО «МОДЭК», 2016. – 246с.
5. Пряжников, Н.С. Психологический смысл труда [Текст] / Н.С. Пряжников. – М.: Изд-во «Институт практической психологии»; Воронеж: НПО «МОДЭК», 2017. – 352с.










4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.05 Психология личности и профессиональное самоопределение»
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения студентами индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины:
· необходимую терминологию, основы и сущность профессионального самоопределения;
· простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции поведения человека;
· современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых профессией требований к психологическим особенностям человека, его здоровью;
· основные принципы и технологии выбора профессии;
·  методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности.
	


демонстрация на практике умений взаимодействия с окружающими;
демонстрация использования приёмов психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;
демонстрация построения профессиональной траектории деятельности;
демонстрация построения профессиональной траектории деятельности;
демонстрация возможностей адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде;
описание технологий  поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности





















демонстрация на практике умений взаимодействия с окружающими
демонстрация использования приёмов психической саморегуляции в процессе деятельности и общения
демонстрация построения профессиональной траектории деятельности  
демонстрация умений осуществлять планирование собственной деятельности
демонстрация возможностей адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде
	Текущий контроль
при проведении:
-письменного/устного опроса;
-тестирования;





Промежуточная аттестация
в форме зачета в виде: 
-письменных/ устных ответов, 
-тестирования
























Текущий контроль:
- экспертная оценка демонстрируемых умений, выполняемых действий, защите отчетов по практическим занятиям;
- оценка заданий для самостоятельной работы, 
Промежуточная аттестация:
- экспертная оценка выполнения практических

	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины:
· применять на практике полученные знания и навыки в различных условиях профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;
· использовать простейшие приемы развития и тренировки психических процессов, а также приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;
· на основе анализа современного рынка труда, ограничений здоровья и требований профессий осуществлять осознанный, адекватный профессиональный выбор и выбор собственного пути профессионального обучения;
· планировать и составлять временную перспективу своего будущего;
· успешно реализовывать свои возможности и адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде;
	
	



Контроль и оценка результатов освоения обучающимися учебной дисциплины в части достижения личностных результатов:

	Код ЛР
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	ЛР 1
	Проявление дисциплинированности, умения организовать свою деятельность, взаимодействия с преподавателем, одногруппниками
	
Собеседование.
Работа на лекционных занятиях, комбинированных уроках.
Работа на лабораторно-практических занятиях, выполнение контрольных, самостоятельных, тестовых работ.
Работа над индивидуальными проектами.
Участие во внеаудиторных/конкурсных мероприятиях (олимпиады, конкурсы, викторины, чемпионаты и пр.)
Выполнение учебной/производственной практики


	ЛР 2
	
	

	ЛР 4
	Проявление дисциплинированности,  ответственности, умения организовать свою работу и работу в группе с соблюдением правил и норм ОТ и ТБ.
Демонстрация примеров своего ответственного гражданского поведения, проявления добросердечности.
	

	ЛР 5
	
	

	ЛР 6
	
	

	ЛР 7
	
	

	ЛР 8
	
	

	ЛР 9
	Проявление дисциплинированности,  ответственности, самостоятельности, умения доносить информацию до аудитории, участвовать в дискуссии, отстаивать свою точку зрения, анализировать и обобщать информацию
	

	ЛР 10
	
	

	ЛР 12
	
	

	ЛР 13
	
	

	ЛР 14
	Реализация самостоятельности, творческого подхода, способности подбирать и анализировать информацию, проводить необходимые работы поискового, исследовательского, аналитического характера, умения работать в группе/команде.
	

	ЛР 15
	
	

	ЛР 16
	
	

	ЛР 17
	
	

	ЛР 18
	Инициирование обсуждения социально-значимой информации, высказывания своего мнения по данной информации, выработка своего отношения к ней
	

	ЛР 19
	
	

	ЛР 20
	
	

	ЛР 21
	
	

	ЛР 22
	Инициирование и поддержка исследовательской деятельности, демонстрация навыков самостоятельного решения теоретической/практической проблемы.
	

	ЛР 24
	
	

	ЛР 25
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